
Студијски програм: Пословна економија и менаџмент (модул Управљање финансијама и 

ризиком) 

Назив предмета: Стратегијско управљачко рачуноводство 

Наставник: др Иван Ж. Михаиловић, проф. 

Статус предмета: обавезни предмет 

Број ЕСПБ: 5 

Услов: нема услова 

Циљ предмета 

Предмет има за циљ да студенте упозна са методама конципирања стратегијски орјентисаног 

система управљачког рачуноводства који ће бити заснован на традиционалним и савременим 

приступима у оцени перформанси предузећа, а ради јачања истих узимајући у обзир 

финансијске и нефинансијске информације о предузећу и пословном окружењу.  

Исход предмета  

Након успешно савладаног предмета, студенти ће бити оспособљени за разумевање 

информационих захтева стратегијског менаџмента, као и за примену савремених техника и 

концепата у мерењу перформанси предузећа с циљем конципирања стратегије која ће 

валоризовати како интерне факторе, тако и  екстерне (тржишне) факторе.  

Садржај предмета 

Теоријска настава 

Појам, улога и значај стратегијског менаџмента предузећа, Рачуноводствени информациони 

систем, , Компоненте перформанси предузећа и стварања вредности, Стратегијско 

управљачко рачуноводство и пословне стратегије предузећа, Конкурентске стратегије и 

стратегијско управљачко рачуноводство, Корпоративне стратегије и стратегијско 

управљачко рачуноводство, Организационо–методолошке основе стратегијско управљачког 

рачуноводства 

Практична настава  

Информациони захтеви стратегијског менаџмента, Управљачко рачуноводство и пословно 

одлучивање, Карактеристике стратегијског управљачког рачуноводства, Конкурентност и 

конкурентска предност предузећа, Стратегијско управљачко рачуноводство и конкурентност 

предузећа, Стратегијска анализа трошкова, Стратегијска анализа перформанси предузећа,  

Организационо – методолошке основе стратегијско управљачког рачуноводства 

Литература  

 Владе Милићевић „Стратегијско управљачко рачуноводство“ Економски факултет, 

Београд, 2003. 

 

Број часова  активне 

наставе 

Теоријска настава: 

30 

Практична настава: 

30 

Методе извођења наставе 

Предавања; вежбе, презентација примера из пословне праксе, студије случаја. 

Оцена  знања (максимални број поена 100) 

Предиспитне обавезе 
поена 

 
Завршни испит  поена 

активност у току предавања 5 писмени испит  

практична настава 5 усмени испт 45 

колоквијум-и 30 ..........  

семинар-и 15   

Начин провере знања могу бити различити наведено  у табели су само неке опције: 



(писмени испити, усмени испт, презентација пројекта, семинари итд...... 

*максимална дужна 1 страница А4 формата 

 


