
Reviziju možemo posmatrati kao:

1. internu reviziju,

2. eksternu reviziju (reviziju finansijskih izveštaja,
nezavisnu reviziju ili reviziju korporacija) i

3. državnu reviziju.

Interna revizija spada u interni nadzor preduzeća i
predstavlja kompetentnu, nezavisnu i
konsultantsku aktivnost sa ciljem da kontroliše
procese i procedure koje je uspostavilo
rukovodstvo.

Njen doprinos unapređenju se ostvaruje putem
sistematičnog, kompetentnog i disciplinovanog
pristupa oceni i poboljšanju efikasnosti upravljanja
rizikom, kontrolama i procesima upravljanja.



 Eksterna revizija primenjuje se na kompletan set
finansijskog izveštaja (bilans stanja, bilans uspeha,
izveštaj o promenama na kapitalu, izveštaj o novčanom
toku i napomene). Kriterijumi koji revizorima služe za
formiranje mišljenja određeni su računovodstvenim
standardima.

 Državna revizija odnosi se na reviziju javnih rashoda.
Ona je slična reviziji uspešnosti i poslovanja.

 Prema drugoj podeli, moguće je, u zavisnosti od
predmeta ispitivanja revizije, identifikovati sledeće
vrste revizije:

 1. revizija finansijskih izveštaja,

 2. revizija usaglašenosti (ili podudarnosti),

 3. revizija poslovanja.



 Revizija usaglašenosti ima za cilj da utvrdi nivo

usklađenosti sa politikama, zakonom i drugim državnim

propisima. Revizor se u ovom slučaju angažuje da utvrdi

da li neki organizacioni delovi klijenta poštuju zakone ili

njegova interna pravila, ili zakone i propise koji regulišu

poreze.

 Revizija poslovanja je sistematizovan i stručan uvid u
celokupne aktivnosti sa ciljem ocene efikasnosti
korištenja resursa. Zadatak ove revizije je da pored
ocene poslovanja oceni i područja koja nisu
zadovoljavajuća i predloži postupke poboljšanja.



Usluge revizorskih firmi
 Revizije finansijskih izveštaja pruža i sledeće usluge:

 ƒrevizije za specijalne svrhe, ƒ

 pregleda, ƒuveravanja, ƒ

 ugovorenih postupaka, ƒ

 kompilacije (sastavljanja) finansijskih izveštaja,

 ƒnerevizijskih usluga.

 Revizija za specijalne svrhe kod ovih angažmana proverava:

 ƒda li su finansijski izveštaji sastavljeni u skladu sa doslednom
računovodstvenom osnovom koja se razlikuje od
Međunarodnih ili nacionalnih računovodstvenih standarda; ƒ
određene račune, stavke računa ili pozicije u finansijskim
izveštajima; ƒusaglašenost sa odredbama ugovora; ƒfinansijske
izveštaje u sažetoj formi.



 Cilj pregleda finansijskih izveštaja je "da omogući
revizoru da, na osnovu postupaka koji ne obezbeđuju sve
dokaze koji se zahtevaju prilikom revizije, iznese tvrdnju
da li je naišao na bilo šta što bi ga navelo na uverenje da
finansijski izveštaji nisu, u svim materijalno značajnim
aspektima, sastavljeni u skladu sa utvrđenim okvirom za
finansijsko izveštavanje.“

 Finansijski izveštaji nisu jedine informacije koje se
mogu podvrgnuti nezavisnoj verifikaciji od strane
revizora. U poslovnom svetu postoji mnoštvo
informacija čiji se kredibilitet može povećati uz pomoć
iskustva i stručnosti revizora. Usluge uveravanja
predstavljaju široko i još nedovoljno istraženo
područje aktivnosti na koje revizori mogu proširiti
svoju delatnost.



 Za razliku od prethodno pomenutih usluga, kod
angažmana na ugovorenim postupcima revizor ne pruža
nikakvo uveravanje budući da ne sprovodi sve revizijske
postupke koji su mu neophodni da bi stekao i pružio
uveravanje, već samo one koji su ugovoreni sa klijentom.
Korisnici izveštaja sami procenjuju činjenične nalaze
sadržane u revizorovom izveštaju i izvlače sopstvene
zaključke.

 Cilj angažmana na kompilaciji tj. sastavljanju finansijskih
izveštaja je da revizor, koristeći se računovodstvenim, a ne
revizijskim znanjima, prikupi, klasifikuje i sumira
finansijske informacije.

 U nerevizijske usluge spadaju: poreski konsalting,
finansijski i računovodstveni konsalting, restruktuiranje
preduzeća, podrška razvoju informacionih sistema i brojne
druge usluge pomoći menadžmentu preduzeća



Nacionalne profesionalne 
revizorske organizacije
 Revizija je priznata kao profesija. Shodno tome, ona ima i

svoje profesionalne organizacije. Revizorska organizacija
ima zadatak da deluje u ime svojih članova i da
obezbeđuje neophodnu podršku. Ove organizacije služe
opštem interesu, putem vršenja kvalitetnih profesionalnih
usluga. Članstvo u ovoj organizaciji je dobrovoljno.
Zadatak profesionalnog udruženja je da članovima pruži
širok spektar usluga uključujući profesionalno
obrazovanje, pomoć pri tumačenju računovodstvenih
standarda i standarda revizije. Pored toga, asocijacije se
brinu o kontroli i samoregulisanju profesije i pružaju
stručnu pomoć pri upravljanju revizorskom praksom.



 Revizorska profesija je najrazvijenija u SAD, Velikoj

Britaniji, Nemačkoj i ostalim zemljama Evropske unije.

Najveći uticaj na razvoj revizije u svetu ima američka

revizija. U SAD, asocijacija koja dominantno utiče na

razvoj revizije je Američki institut ovlašćenih javnih

računovođa (AICPA). AICPA deluje u ime svojih članova

i obezbeđuje im neophodnu podršku. On je zadužen da

obezbedi uslove prema kojima revizori i revizorske firme

služe javnom interesu putem vršenja profesionalnih

usluga. AICPA ima preko 300.000 članova koji rade u

revizorskim firmama. AICPA svojim članovima pruža

širok spektar usluga, uključujući profesionalno

obrazovanje, tehničku pomoć pri reviziji i razvijanje

standarda revizije.



 U Velikoj Britaniji, revizorske asocijacije su: ACCA
(Povlašćeni Savez ovlašćenih računovođa), ICAEW
(Institut ovlašćenih računovođa Engleske i Velsa), ICAS
(Institut ovlašćenih računovođa Škotske) i ICAI (Institut
ovlašćenih računovođa Irske). Ova profesionalna tela,
slično kao i u SAD, obezbeđuju kvalifikovanost članova,
certifikate za praktično obavljanje poslova, kontinuirano
profesionalno usavršavanje, proveru profesionalnih
sposobnosti i razvoj profesionalne etike. Organizacija
revizora u Nemačkoj je, sa stanovišta normativne
aktivnosti, najuređenija. Nemačka je, naime, svoje
zakonodavstvo uskladila sa Četvrtom, Sedmom i Osmom
direktivom Evropske unije. Ove direktive regulišu
bilansiranje, konsolidovanje bilansa i ispitivanje završnih
računa.



Međunarodna federacija 
računovođa - IFAC
 Za teoriju i praksu revizije na međunarodnom nivou najznačajniji uticaj ima

Međunarodna federacija računovođa (International Federation of
Accountants- IFAC), koji je, u stvari, asocijacija nacionalnih
računovodstvenih organizacija. Ona trenutno ima 153 organizacije članice
iz 123 države, što predstavlja preko 2,5 miliona računovođa. Članice
Međunarodne federacije računovođa su profesionalne organizacije, a ne
države. Specifičnost IFAC-a kao profesionalne revizijske organizacije je da,
osim razvoja profesije, što je misija i nacionalnih profesionalnih
organizacija, IFAC nastoji da harmonizuje profesiju revizije u celom svetu..
Današnja misija IFAC-a je da služi javnom interesu kroz jačanje
računovodstvene profesije što se može postići samo kreiranjem i
promovisanjem visokokvalitetnih profesionalnih standarda koji trebaju biti
osnov za usaglašvanje revizijske prakse u celom svetu. U tom smislu,
osnovna aktivnost IFAC-a je predlaganje i usvajanje revizijskih standarda i
normi etičkog ponašanja i kontinuiran rad na njihovom osvežavanju u
skladu sa zahtevima teorije i prakse revizije i javnosti.



 IFAC podržava i razvija računovodstvenu profesiju na 

sledeće načine: 

 1. razvija, promoviše i održava globalne profesionalne 

standarde i Etički kodeks profesionalnog ponašanja 

 2. aktivno podržava usaglašavanje sa računovodstvenim 

standardima, standardima revizije, obrazovanja, etike 

finansijskog izveštavanja

 3. kontinuiranim unapređenjem kvaliteta revizije i 

 4. pružanjem pomoći zemljama u razvoju u saradnji sa 

regionalnim računovodstvenim organizacijama. 



Revizorske firme
 Revizorske firme se u svetu razvijaju već više od sto

godina. One su organizovane kao društva lica ili društva

kapitala. Veličina revizorskih firmi se meri po broju

klijenata, ostvarenom prihodu, i brojem zemalja u kojima

imaju svoje ispostave. Revizorske firme se dele na:

lokalne, nacionalne i međunarodne korporacije.

 Osim revizijskih i srodnih usluga, revizorske firme se
bave i konstaltingom, računovodstvenim uslugama,
finansijskim inženjeringom, analizama, ekspertizama i
sl.



 U revizorskim firmama nazive: partner, rukovodilac (revizije) i asistenti.   
Partner u revizorskoj firmi ima primarnu odgovornost za reviziju 
finansijskih izveštaja i obično je u direktnom kontaktu sa komitentom. 
(Komitent tj. klijent je svako preduzeće u kome se vrši revizija finansijskih 
izveštaja). Partner snosi odgovornost za odluke koje određuju obim revizije, 
strategiju revizije, rešenje praktičnih problema. Partner mora biti teoretski 
obrazovan iz računovodstva, revizije i menadžmenta. Partner planira 
strategiju revizije, pregleda relevantne informacije i dokaze, pregleda nacrt 
revizorskog izveštaja i potpisuje završni izveštaj o reviziji.   

 Rukovodilac revizije je revizor koji je odgovoran za upravljanje svim 
aspektima revizije, uključujući planiranje i koordinaciju aktivnosti sa 
asistentima, određuje zadatke saradnicima, kontroliše njihov rad. 
Rukovodilac priprema izveštaje o reviziji i informiše partnera o svim 
pitanjima izvršene revizije. 

 Revizorski pripravnici ili asistenti su obično mladi, univerzitetski 
obrazovani kadrovi, koji započinju radnu karijeru, ali koji moraju da 
poseduju zvanje iz oblasti računovodstva. Oni se pripremaju za zvanje 
revizora. U postupku revizije, asistenti pomažu pri obavljanju 
administrativnih poslova u toku faze planiranja revizije kod konkretnog 
klijenta. Oni prikupljaju dokaze, pripremaju dokumentaciju za ocenu 
sistema internih kontrola kod klijenta, dokumentuju rezultate nalaza i sl



Edukacija revizora-Sticanje 
revizorskih zvanja
 Glavna profesionalna karakteristika revizorske

profesije je certifikat (svedočanstvo), koje
profesionalno udruženje, organizacija ili nadležni
državni organ, izdaje revizorima kao potvrdu o
profesionalnoj kompetenciji za vršenje revizije.
Certifikat se dodeljuje licima koja pored propisanih
opštih uslova polože i odgovarajuči stručni ispit.
Sadržaj ispita, način polaganja i organizovanje
polaganja ispita u svim zemljama obavljaju
profesionalne računovodstvene organizacije.



Edukacija revizora – Međunarodni 
standardi edukacije
 Međunarodne standarde edukacije donosi IFAC-ov Komitet za

edukaciju. Cilj ovih standarda je da obezbede da sve
nacionalne organizacije članice uvedu sistem obrazovanja
revizora koji će rezultirati obučenošću revizora za kvalitetno
izvođenje revizija kroz sticanje svih neophodnih znanja.
IFAC-ov Komitet za edukaciju realizuje svoju misiju:

 ƒ uspostavljanjem „dobre prakse“ edukacije profesionalnih
računovođa, ƒ

 izradom uputstava i tumačenja „dobre prakse“ kako bi se ona
lakše apsorbovala i ƒ

 razrešenjem nesuglasica, istraživanjem i rešavanjem problema
u vezi sa edukacijom.



Edukacija revizora – Profesionalna 
zvanja u Srbiji

 Sticanje profesionalnih zvanja u Srbiji je dosta neuređeno

iz istih razloga zbog kojih i cela profesija revizije nije

uređena valjano. Tako Savez računovođa i revizora Srbije

tvrdi da su profesionalna zvanja „računovođa“, „ovlašćeni

računovođa“ i „ovlašćeni javni računovođa“ definisana u

skladu sa Međunarodnim standardima edukacije

profesionalnih računovođa i programom Asocijacije

sertifikovanih ovlašćenih računovođa (ACCA) iz Velike

Britanije.



Regulativa revizije u Evropskoj uniji
(osma direktiva) 
 Direktive su akti koji obavezuju države članice Evropske unije 

u pogledu cilja koji treba postići. Na osnovu direktiva donosi se 

nacionalna regulativa pri čemu zemlje članice mogu da biraju 

formu i načine realizacije direktiva. Direktive obično imaju 

dosta obavezujućih normi i u suštini predstavljaju kompromis 

između potreba za ujednačenim zakonodavstvom u okviru 

zajednice i potrebe da se poštuje specifičnost država članica. 

 Najznačajnija regulativa u okviru komunitarnih akata koja 

uređuje oblast računovodstva i revizije u Evropskoj uniji su 

direktive, a u okviru njih Četvrta, Sedma i Osma direktiva. 



 Osma direktiva utvrđuje pravila koja se odnose na

obaveznu reviziju godišnjih i konsolidovanih finansijskih

izveštaja. Direktiva je inicijalno usvojena 1984. godine.

Sadržaj ove direktive značajno je modifikovan odnosno

unapređen 2006. godine. Osnovni ciljevi koji se žele

postići Osmom direktivom su sledeći:

 ƒharmonizacija regulative revizije u Evropskoj uniji,

 ƒstvaranje jedinstvenog tržišta revizijskih usluga Evropske

unije, ƒ

 unapređenje kvaliteta revizije u Evropskoj uniji i ƒ

 zaštita finansijskih tržišta u Evropskoj uniji.



Odnos međunarodne i evropske 
regulative revizije
 Osma direktiva Evropske unije donosi mnogobrojne novine. Jedna od

centralnih je prelazak sa nacionalne regulative izvođenja procesa revizije
zasnovane na Osmoj direktivi na IFAC-ove Međunarodne standarde revizije
i IFAC-ov Kodeks profesionalne etike računovođa koji kroz Osmu direktivu
treba da postanu obavezni. Ovim je nastavljen pravac razmišljanja i put koji
je odabran u Evropskoj uniji vezan za računovodstvo, a koji se zasniva na
postepenom pomeranju od nacionalne računovodstvene regulative ka
Međunarodnim standardima finansijskog izveštavanja.

 Integracija međunarodne i evropske regulative je moguća, budući da se one
bave različitim pitanjima što ove regulative čini u velikoj meri
komplementarnim.

 Određena preklapanja između međunarodne i evropske regulative postoje u
delu definisanja neophodnih znanja za sticanje certifikata, kao i u pogledu
dodatnih zahteva za nezavisnošću revizora koje postavlja Osma direktiva.



Kontrola kvaliteta revizije
 Posledice koje loše sprovedena revizija može imati po

finansijska tržišta i celokupan privredni sistem mogu
biti toliko značajne da se pitanje kvaliteta revizije mora
shvatiti izuzetno ozbiljno.

 Za kvalitet revizije postoji mnogo interesenata koje
možemo identifikovati na sledeći način:

 1. ovlašćeni revizor koji potpisuje revizorski izveštaj

 2. revizorska firma koja izdaje revizorski izveštaj

 3. profesija revizije i

 4. javnost koja koristi finansijske izveštaje



 Svaka od zainteresovanih strana nastoji da osigura
kvalitet revizije kroz učešće u kontroli njenog
kvaliteta. Tako možemo govoriti o postojanju kontrole
kvaliteta na različitim nivoima i od strane različitih
zainteresovanih strana:



 I Kontrola kvaliteta u okviru revizijske firme

 a. Kontrola kvaliteta na nivou revizijske firme

 b. Kontrola kvaliteta na nivou revizijskog angažmana



 II Eksterna kontrola kvaliteta revizije

 a. Kontrola kvaliteta od strane profesionalne
organizacije

 b. Javni nadzor nad kvalitetom revizije



Kontrola kvaliteta na nivou 
revizijske firme
 Kontrola kvaliteta na nivou revizijske firme treba da obezbedi da su sve usluge

uveravanja koje pruža revizijska firma standardno visokog kvaliteta. Međunarodni
regulatorni okvir za kontrolu kvaliteta na nivou revizijske firme dat je u
Međunarodnom standardu kontrole kvaliteta 1 – „Kontrole kvaliteta za firme koje
vrše reviziju i pregled finansijskih usluga i druge usluge uveravanja i srodne
usluge“.

 Prema Međunarodnom standardu kontrole kvaliteta, svaka revizijska firma treba da
uspostavi sistem kontrole kvaliteta za usluge uveravanja koji se sastoji iz definisanih
politika i procedura u sledećim oblastima:

 ƒodgovornost za kvalitet u okviru revizijske firme,

 ƒrelevantni etički zahtevi, ƒ

 prihvatanje i nastavak saradnje sa klijentom, ƒ

 ljudski resursi,

 ƒsprovođenje angažmana i ƒ

 monitoring.

 Politike i procedure kontrole kvaliteta trebaju biti date u pismenoj formi i sa njima
moraju biti upoznati svi zaposleni u revizijskog firmi koji učestvuju u pružanju
usluga uveravanja. Za manje revizijske firme dozvoljeno je da ove procedure budu
manje formalne i detaljne.



Kontrola kvaliteta na nivou 
revizijskog angažmana
 Kontrola kvaliteta na nivou revizijske firme stvara pretpostavke

za uspešno sprovođenje svih angažmana revizijske firme.
Međutim, budući da predmet kontrole kvaliteta na nivou
revizijske firme ne mogu biti svi angažmani koje revizijska
firma ima, kao i da krajnju odgovornost za izdate revizorske
izveštaje snose ovlašćeni revizori koji potpisuju revizorske
izveštaje, neophodno je definisati i ugraditi procedure kontrole
kvaliteta u redovne procedure revizijskog angažmana. Tako,
ovlašćeni revizor koji je odgovoran za angažman mora da
implementira procedure kontrole kvaliteta u svaki angažman, a
kontrola kvaliteta na nivou revizijske firme treba da da opšte
smernice za to i da razvije procedure za proveru da li su
postupci kontrole kvaliteta revizije sprovedeni u okviru
angažmana.



 Regulatorni okvir za kontrolu kvaliteta na nivou 
revizijskog angažmana dat je u Međunarodnom standardu 
revizije 220 – „Kontrola kvaliteta za reviziju finansijskih 
izveštaja“.

 Osnovni zahtevi kontrole kvaliteta na nivou angažmana 
definisani su za: 

 odgovornost za kvalitet revizije, 

 relevantne etičke zahteve,

 prihvatanje i nastavak saradnje sa klijentom,

 formiranje revizijskog tima, 

 sprovođenje angažmana,

 monitoring i 

 dokumentovanje.



Kontrola kvaliteta na nivou 
profesije
 Postoje različiti načini, indirektni i direktni, na koje se profesionalne

organizacije staraju o kvalitetu revizije.

 Indirektni načini povećanja kvaliteta revizije ostvaruju se kroz
definisanje visokih zahteva za ulazak u profesiju, kroz obaveznu
kontinuiranu edukaciju, kroz razvijanje visokokvalitetnih standarda
sprovođenja revizije i dr.

 Direktan način brige o kvalitetu revizije sprovodi se kroz
neposrednu kontrolu kvaliteta sprovedenih revizija u postupku
definisanom od strane profesionalne organizacije. Kontrola
kvaliteta profesionalne organizacije najčešće se vrši od strane
kolega revizora i u prvoj fazi obično rezultira preporukama o
nedostacima koje revizijska firma treba da otkloni, a tek ako se
revizijska firma ogluši o dobronamerne savete, sledi
preduzimanje disciplinskih mera koje treba da zaštite profesiju i
revizore koji pošteno rade svoj posao od nesavesnog rada
pojedinaca.



Kontrola kvaliteta kroz javni nadzor
 Za mišljenje revizora o finansijskom izveštaju nekog
preduzeća zainteresovana je šira javnost koju predstavljaju
akcionari, potrošači, poverioci i drugi korisnici
verifikovanog finansijskog izveštaja. Bez poverenja javnosti
u izveštaj revizije, funkcija revizije bila bi beskorisna i
besciljna. Obaveza prema javnom interesu za svakog
profesionalca je osnovna motivacija kvalitetnog rada i
održavanja kompetentnosti.

 Javni nadzor mora biti na određeni način zakonski regulisan pa
se s obzirom na zakonska rešenja u praksi javljaju različiti
oblici javnog nadzora. Sistemom javnog nadzora treba da
rukovode ljudi koji imaju neophodna znanja i iskustva u oblasti
revizije.


